
 

  
 

 
Šveitsi-Eesti koostööprogramm „Sotsiaalse kaasatuse toetamine“  

 
Sotsiaalvaldkonna õppekavade uuendamiseks partneri(te) leidmine 

 
Taotlusvorm  

 
1.Taotleja nimi ja registrikood 
 
Haapsalu Kutsehariduskeskus, registrikood 70003796 
2. Taotleja esindaja kontaktandmed (telefon ja e-posti aadress) 
 
Riinu Raasuke, direktor, tel 5343 9817, riinu.raasuke@hkhk.edu.ee  
3. Arvelduskonto number, viitenumber, pank 
 
Rahandusministeerium, arvelduskonto nr EE891010220034796011 (SEB), viitenumber 
2800047737 
4. Õppekava  uuendamiseks planeeritud eelarve (eurodes): 
 
91 410 eurot 
5. Õppekava(d), mida soovitakse arendada: 
 
Õppekava nimetus *Õppeliik Õppekava 

maht 
*Õppetöö tööandja asukoht 

Tegevusjuhendaja, 
tase 4 

Statsionaarne, 
töökohapõhine 
õpe 

60 EKAP Harju ja Lääne maakond 

 
*Õppetöö tööandja asukoht ja õppeliik täida töökohapõhise hooldustöötaja ja 
tegevusjuhendaja õppekavade korral. 
6. Tegevuste kirjeldus koos ajakavaga aastate kaupa (vajadusel lisage fail) 
 

2026 

1.​ Tegevusjuhendaja, tase 4 õppekava (s.h rakenduskava) koostamine 
koostöös tööandjate ja teiste tegevusjuhendaja tasemeõpet pakkuvate 
koolide esindajatega. Huvi ja valmisolekut õppekava uuendamisel koostööd 
teha on kinnitanud AS Hoolekandeteenused teenuste juht Reet Asmer. 
1.1 Töörühma komplekteerimine ja lepingute vormistamine 
1.2 Õppekava koostamise aja- ja tegevuskava koostamine  
1.3 Õppekava koostamine  
1.4 Tegevuste juhtimine (projektijuht) 

2.​ Õppematerjali “Tegevusjuhendaja käsiraamat” (uuendamine innovaatilisemal 
moel, s.o viited on lingitavad, rohkem fotosid, diagramme/jooniseid. Lisaks 
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veebiversioonile on vajalik õppematerjal ka trükkida. Trükitud eksemplarid 
(1000 tk) jagatakse koolidele tasuta, mida õppijad saavad (raamatukogust) 
laenutada.  
Tegevusjuhendaja käsiraamatu autoriõiguste hoidjalt (Tervisearengu Instituut) 
on saadud luba seda uuendada (kooskõlastus lisatud käesolevale 
taotlusele).  
2.1 Valdkonna ekspertidest tekstide autorite töörühma loomine, 
lähteülesande seadmine, tegevuste ajakava koostamine, lepingute sõlmimine 
jm 
2.2 Peatükkide koostamine 
2.3 Töörühma koosolekud (projektijuht) 

2027 

1.​ Tegevusjuhendaja, tase 4 õppekava (s.h rakenduskava) koostamine 
koostöös tööandjate ja teiste tegevusjuhendaja tasemeõpet pakkuvate 
koolide esindajatega. 
1.1 Õppekava koostamine ja valmimine (tasu makstakse valmis õppekava 
valmimisel) 
1.2 Tegevuste juhtimine (projektijuht) 
1.3 Uuendatud õppekava järgsed tegevused: õppekava on direktori poolt 
kinnitatud, töörühma liikmetele tasu välja makstud. Lisame veel, et seoses 
Tegevusjuhendaja, tase 4 kutsestandardi kehtivuse lõppemisega 12.11.2026 
ja uue standardi tõenäose jõustumisega, on võimalik vajadus 
tegevusjuhendaja, tase 4 õppekava uuendada juba 2027/28 õppeaastaks.   

2.​ Õppematerjal “Tegevusjuhendaja käsiraamat”  
2.1 Peatükkide koostamine on lõpule viidud 
2.2 Töörühma koosolekud (projektijuht) 

2028 

1.​ Uuendatud Tegevusjuhendaja käsiraamatu:  
1.1 toimetamine 
1.2 küljendamine 
1.3 trükkimine 
1.4 kättesaadavaks tegemine: avaldamine veebis ja eksemplarid koolidele 
jagatud 
1.5 tegevuste juhtimine (projektijuht) 

2.​ Aruandluse koostamine (projektijuht)  

 
  7. Mõõdetav tulemus, milleni õppekava uuendamisel jõutakse hiljemalt 30.04.2028 
 
Uuendatud on Tegevusjuhendaja, tase 4 õppe- ja rakenduskava, mille aluseks on 
uuendatud kutsestandard (hetkeseisuga kannab nimetust „Sotsiaal- ja 
tervishoiuvaldkonna spetsialist“, spetsialiseerumisega „Tegevusjuhendaja“, tase 4). 
Uuendatud ja trükitud on tegevusjuhendaja õppeks vajalik õppematerjal – 
„Tegevusjuhendaja käsiraamat“, mis on kõikide koolide tegevusjuhendaja eriala 
õpetajatele ja õppijatele, aga ka avalikkusele tasuta kättesaadav nii veebiversioonina kui 
ka trükituna (koolide raamatukogudes). 

 
   
 



 

  
 

  8. Taotlusvormiga kinnitab taotleja vastavust järgmistele tingimustele: 
  
 JAH EI 

Haridusasutus õpetab sotsiaaltöö ja nõustamise õppekavarühma 
õppekava 
 

x   

Jah-vastuse korral lisa EHIS Tegevusjuhendaja õppekava koodiga  
194137 

Jah-vastuse korral lisa EHIS Hooldustöötaja, tase 3, õppekava 
koodiga 

259261 

Haridusasutus viib läbi töökohapõhist hooldustöötaja ja 
tegevusjuhendaja õppekava alust õpet 

x  

Jah-vastuse korral lisa EHIS õppekava koodiga 194137 

Jah-vastuse korral lisa EHIS Hooldustöötaja, tase 3, õppekava 
koodiga 

259261 

Jõuab avab uuendatud õppekava vastuvõtuks hiljemalt 2028/2029. 
õppeaasta sügissemestriks. 

x  

Taotleja on tutvunud õppekavade uuendamise tingimustes välja toodud 
kriteeriumitega (kõrghariduse õppekavade uuendamise tingimuste 
puhul kriteeriumid a, b, c, d ja kutsehariduse õppekavade uuendamise 
tingimuste puhul kriteeriumid a, b, c) ja lähtub õppekava(de) 
uuendamisel tingimustes toodud kriteeriumist. 

x   

 

9. Kas ja kuidas olete planeerinud nimetatud tegevuste jätkusuutlikkuse peale 
kirjeldatud elluviimise perioodi? Kirjeldage. 
 
Haapsalu Kutsehariduskeskus on ainsa kutsekoolina määratud 
sotsiaalvaldkonna eest vastutavaks kooliks, mistõttu tegutseme sotsiaalvaldkonna 
arendamisel eestvedajana ja töötame täie vastutustundega selle nimel, et 
tegevusjuhendajate õpe oleks kvaliteetne ning vastaks tööandjate vajadustele ka 
tulevikus. Oleme juba aastaid õpetanud tegevusjuhendajaid, pakkudes 
õppevormina nii kooli- kui töökohapõhist õpet, ja käesoleval õppeaastal laienenud 
õppetegevusega ka Harju maakonda. Meie pikem eesmärk on koostada 
tegevusjuhendajatele ka 5-nda taseme kutsestandardile vastav õppekava ning 
seeläbi pakkuda tööandjatele veelgi põhjalikuma ettevalmistusega 
tegevusjuhendajaid. Seda ootust ja vajadust on väljendanud meile näiteks AS 
Hoolekandeteenused. 

 
   
 



 

  
 

Olemasolev “Tegevusjuhendaja käsiraamat” on koostatud 2010. a ja selleks, et 
seda õppetöös ka tulevikus kasutada, vajab see koostajate hinnangul uuendamist 
(vt olemasolev käsiraamat  SKA kodulehel). Mõningad käsiraamatu koostajatest 
õpetavad tegevusjuhendajaid meie koolis ja on valmis - kaasates valdkonna 
eksperte - õppematerjali aja- ja asjakohasemaks muutma. 

  

10. Eelarve prognoos 
Kululiigid taotletava summa 
osas 

2026 2027 2028 Summa 
kokku 

Tegevus 1: 
Tegevusjuhendaja, tase 4 
õppekava ja rakenduskava 
(töökohapõhine) uuendamine 
koostöös tööandjate ja teiste 
sama eriala õpetavate 
kutsekoolidega/ eurodes 

0 20 160  0 20 160 

Tegevus 2: 
Tegevusjuhendaja erialase 
õppematerjali “Tegevusjuhendaja 
käsiraamat” uuendamine/ 
eurodes 

16 000 34 000 0 50 000 

Tegevus 2: 
Tegevusjuhendaja erialase 
õppematerjali “Tegevusjuhendaja 
käsiraamat” toimetamine, 
küljendamine ja trükkimine/ 
eurodes 

0 0 10 500 10 500 

Tegevus 3: 
Projektijuhtimine (eurot) 

3 440 5 160 2 150 10 750 

Taotletav summa kokku 
(eurodes): 

19 440 59 320 12 650 91 410 

 
 

  
Taotleja esindaja nimi  
 
Riinu Raasuke  
direktor 
 
(allkirjastatud digitaalselt) 

 

 

 
   
 

https://sotsiaalkindlustusamet.ee/sites/default/files/documents/2024-02/tegevusjuhendaja_kasiraamat_est.pdf

